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İşkence nedir? 



İşkence 

• Kasıtlılık 
• Özel bir amaçla 
 Bilgi alma 
 İtiraf elde etmek 
 Cezalandırmak 
 Korkutmak, yıldırmak 
 Ayrımcılığa dayalı herhangi bir nedenle 
• Uygulayan kişi(ler) 
 Kamu görevlisi 
 Resmi sıfatla hareket eden biri tarafından 
 Onların rızasıyla veya göz yumması ile 
  
• Fiziksel veya ruhsal ağır acı ve ıstıraba yol açma 



İşkence mutlak olarak yasaktır 

• Uluslararası insan hakları hukuku ve uluslararası 
insancıl hukuk, işkence ve kötü muamelenin diğer 
biçimlerinin uygulanmasını HER DURUMDA 
yasaklar. 

• İşkence ve kötü muamele yasağına HİÇBİR 
DURUMDA istisna getirilemez; devletlerin bu 
konudaki yükümlülükleri askıya alınamaz. 

 



İşkence yasağını vurgulayan uluslar arası 
temel belgeler  

• Cenevre Sözleşmeleri 

• BM Evrensel İnsan Hakları Bildirgesi  

• BM İşkence ve Diğer Zalimane, İnsanlık Dışı veya Aşağılayıcı 
Muamele ve Cezalara Karşı Sözleşme (İşkenceye Karşı Sözleşme) 

• BM Uluslararası Medeni ve Siyasi Haklar Sözleşmesi  

• BM İşkenceye Karşı Bildirge 

• BM Tutuklulara Karşı Muamelenin Standart Asgari Kuralları 

• BM Güvenlik Güçlerinin Davranış Kuralları 

• Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesi  

• Afrika İnsan ve Halkların Hakları Şartı 

• Amerikan İnsan Hakları Sözleşmesi  

 

 



Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesi 
Madde 3 

  
• Hiç kimseye işkence ya da insanlık dışı ya da 

onur kırıcı bir davranış ya da ceza 
uygulanamaz. 

 
 



Türkiye Cumhuriyeti Anayasası 
Madde 17  

• Kimseye işkence eziyet yapılamaz; kimse insan 
haysiyetiyle bağdaşmayan bir cezaya veya 
muameleye tabi tutulamaz. 

 

 



Türk Ceza Kanunu 
Madde 77  

• İnsanlığa karşı suçlar  

(1) Aşağıdaki fiillerin, siyasal, felsefî, ırkî veya dinî 
saiklerle toplumun bir kesimine karşı bir plân 
doğrultusunda sistemli olarak işlenmesi, insanlığa 
karşı suç oluşturur: 

 c) İşkence, eziyet veya köleleştirme. 

(4) Bu suçlardan dolayı zamanaşımı işlemez.  

 



Türk Ceza Kanunu 
Madde 94  

• İşkence 

• (1) Bir kişiye karşı insan onuruyla bağdaşmayan ve 
bedensel veya ruhsal yönden acı çekmesine, 
algılama veya irade yeteneğinin etkilenmesine, 
aşağılanmasına yol açacak davranışları 
gerçekleştiren kamu görevlisi hakkında üç yıldan 
on iki yıla kadar hapis cezasına hükmolunur.  

 



Türk Ceza Kanunu 
Madde 94  

• İşkence 
(2) Suçun 

 a) Çocuğa, beden veya ruh bakımından kendisini savunamayacak 
durumda bulunan kişiye ya da gebe kadına karşı, 

 b) Avukata veya diğer kamu görevlisine karşı görevi dolayısıyla, 

 işlenmesi hâlinde, sekiz yıldan on beş yıla kadar hapis cezasına 
hükmolunur.  

(3) Fiilin cinsel yönden taciz şeklinde gerçekleşmesi hâlinde, on yıldan on beş 
yıla kadar hapis cezasına hükmolunur. 

(4) Bu suçun işlenişine iştirak eden diğer kişiler de kamu görevlisi gibi 
cezalandırılır. 

(5) Bu suçun ihmali davranışla işlenmesi hâlinde, verilecek cezada bu nedenle 
indirim yapılmaz. 

 

 



İşkence belirli durumlarda 
yapılabilir mi? 





Hangi yöntem daha etkilidir? 



 



 



 



 



İşkencenin Değişen Yüzü 



 



 



 



İstanbul Protokolü 



İstanbul Protokolü 
   



İstanbul Protokolü 

• 1999 yılında 15 ülkeden 40 hak örgütü mensubu 75 
hukukçu, felsefeci, hekim, sağlık çalışanı, psikolog 
ve insan hakları aktivitistinin bilgi ve 
deneyimlerinin bir ifadesi olan Protokol 2000 
yılında BM nezdinde kabul gördü. 

 



 

İstanbul Protokolü katılımcıları 7 Mart 1999’da İstanbul Üniversitesi İstanbul Tip Fakültesi Adli Tip Ana Bilim Dalı Bahçesi’nde birarada 



İstanbul Protokolü 

• Hukuk ve sağlık alanında gerçekleşen yenilikler, 
dünya genelinde yeni işkence ve kötü muamele 
yöntemlerinin yaygınlaşması ve işkenceyi 
meşrulaştırma girişimleri yeni bir baskının 
hazırlanması gereksinimini ortaya çıkarmıştır. 

• İstanbul Protokolü 2022 yılında 51 ülkeden 
180’den fazla uzmanın çalışması sonucunda 
güncellenmiştir.   



İstanbul Protokolü’nün içeriği-2001 ve 2004 

I. Konuyla İlgili Hukuk Standartları 

II. Konuyla İlgili Etik Değer ve Kurallar 

III. İşkencenin Hukuki Açıdan Soruşturulması 

IV. Görüşme ile İlgili Genel Değerlendirmeler 

V. İşkencenin Fiziksel Delilleri 

VI. İşkencenin Psikolojik Kanıtları 



İstanbul Protokolü’nün içeriği-2022 

I. Konuyla İlgili Hukuk Standartları 

II. Konuyla İlgili Etik Değer ve Kurallar 

III. İşkencenin Hukuki Açıdan Soruşturulması 

IV. Görüşme ile İlgili Genel Değerlendirmeler 

V. İşkencenin Fiziksel Delilleri 

VI. İşkenceni Psikolojik Kanıtları 

VII. İşkence ve Kötü Muamelenin Farklı Bağlamlarda 
Belgelendirilmesinde Sağlık Çalışanlarının Rolü 

VIII. İstanbul Protolünün Uygulanması  



İstanbul Protokolü’nün içeriği-2022 

• Ayrıca ilk versiyonda var olan diğer altı bölümde ise 
uluslararası, bölgesel ve ulusal belgelerde ve sağlık 
alanında gerçekleşen yenilikler, öte yandan dünya 
genelinde değişen işkence yöntemlerinin gereği kimi 
güncellemeler yapılmış, tüm bölümler toplumsal 
cinsiyet eşitliği yaklaşımı ile kuvvetlendirilmiş ve de 
özel olarak çocuk, kadın ve LGBTİ+lara yönelik 
önemli eklemeler yapılmıştır. 



İstanbul Protokolü’nün amacı 

– İşkence iddialarının araştırılması ve soruşturulması  

– Belgeleme 

– Yargı ile diğer kurumlara raporlama için 

 



İstanbul Protokolü’nün amacı 

• Belgeleme 

– İnsan hakları araştırma ve izleme çalışmalarında,  

– İltica taleplerinde,  

– İşkence altında “suçu”nu itiraf etme iddialarında   

– İşkence mağdurlarının bakım gereksinimlerinin 

belirlenmesinde kullanılabilir.  

 



İstanbul Protokolü’nün amacı 

• Sağlık çalışanlarının yeterli araştırma 
yapmadığı, eksik veya yanlış rapor 
düzenlediği iddia edildiğinde bu raporların 
incelenmesi ve değerlendirilmesi için uluslar 
arası düzeyde yol göstericilik.  

 



 



Bu çalışma kapsamında Türkiye genelinden 1288 gözaltı giriş ve çıkış 

raporu İstanbul Protokolü’ne uygunluk açısından değerlendirilmiştir.  

 





 



Hızlı ve doğru bir rapor 

• Asgari olarak 
 

– Uygun görüşme koşulları 

 
– Ayrıntılı bir öykü 

 
– Tüm fiziksel ve psikolojik bulgular 

 
– Bulguların yorumu 

 

 



Görüşme koşulları 

Mümkünse ; 
• Güvenli, gizliliği kesintisiz olarak korumanın mümkün olduğu 

• Yeterli zamanın olduğu 

• Uygun fiziksel koşulların olduğu   

 

– Yeterli gün ışığı alan, uygun ısıdaki, gözaltı/tutukluluk 
mekanlarını andırmayan ortamlarda görüşme yapılmalıdır.  

– Tuvalet olanaklarına ve en azından suya erişimin olduğu 
mekanlar, görüşülen kişinin kullanabileceği mendil/suyun 
olduğu ortam sağlamak insanidir.  



Görüşme koşulları 

Mümkünse; 

• Oturma düzeni, görüşmecinin ve görüşülen kişinin; 

• eşit derecede rahat 

• hiyerarşik olmayan  

• uygun bir mesafede 

• engelsiz 

• göz teması kurulabilecek şekilde yüz yüze olmalıdır. 



Görüşme Süreci 

Güven sağlamak 

Görüşmeye 
daha az hassas 

konulardan 
başlamak 

Zorlayıcı ve stres 
yaratan 

konulara 
sonradan 
geçmek 

İşkence öncesi 
öyküyle 

başlamak 

Kronolojik bir 
sıra takip etmek 

Kişi yoğun 
duygusal stres 
altında ise, hali 
hazırda var olan 

ruhsal 
yakınmalardan 

ve sosyal 
işlevsellikten 

başlamak 

Önceden 
belirlenmiş bir 

sırayı takip 
etmeyip, esnek 

olmak 



Ayrıntılı öykü alırken görüşülen kişiden 
beklenmemesi gereken şeyler; 

• Olayları uygun bir kronolojik sırayla hatırlamak ve 
anlatmak, 

• Tüm detayları net bir şekilde hatırlamak ve aktarmak, 

• İlk anlatımda karışıklık, çelişki veya boşluklar olmadan 
eksiksiz bir anlatı sağlamak, 

• Tüm sürecin fiziksel, psikolojik, sosyal ve ekonomik 
sonuçlarının farkında olmak ve bunları açıkça ifade 
etmek. 

 



İşkence ve kötü muamelenin fiziksel etkilerine ilişkin faktörler  

 

İşkencenin psikolojik etkileri ile ilgili faktörler 

 

Kültürel normlarla ilgili faktörler  

 

Görüşme koşulları veya iletişim güçlükleri ile ilgili faktörler  
 

Travmayı açıklamada zorluklar 



Bu faktörler nedeniyle, 
hikayede uyumsuzluk ortaya 
çıkabilir. 

Anlatıdaki boşluklar ve 
uyumsuzluklar, kapsamlı bir 
değerlendirme yapılmadan 
uydurma olarak 
değerlendirilmemelidir. 



Yeniden travmatizasyon 

• Yeniden travmatizasyon, anılara veya geçmiş travmatik 
olayların hatırlatıcılarına maruz kalmanın tetiklediği 
travmatik stres tepkilerini (duygusal ve/veya fiziksel) ifade 
eder. 

 

• Yeniden travmatizasyondan kaçınmak için;  
 

Etkili iletişim, empatik tutum, bireylerin anlatıları üzerinde 
kontrol sahibi olmalarına izin vermek, molalar vermek, 
konuyu değiştirmek 



Cinsiyet, cinsel yönelim ve cinsel kimlik 



Ayrıntılı Öykü ve Psikiyatrik Değerlendirme 

• Arka plan bilgisi 

• Giriş ve tanımlama 

• Tutuklama öncesi psikososyal öykü 

• İşkence ve kötü muamele iddiaları 

– Önce bir özet 

– Tutuklama ve gözaltı koşulları 

– Gözaltı yeri ve koşulları 

– İşkence veya kötü muamelenin anlatımı 

– İşkence yöntemlerinin gözden geçirilmesi 

• Fiziksel ve psikolojik kanıtların değerlendirilmesi 

• Tedavi, sevk endikasyonları ve bitiş 



Ruhsal Değerlendirmenin Merkezi Rolü 

İşkence gören herkeste tanı konulabilecek 
düzeyde bir psikiyatrik bozukluk meydana 
gelmeyebilir. Tanı konmamış olması, kişinin 
işkence görmediği anlamına gelmez. 



“Ruhsal bulgular somut delil değildir, ancak ikincil delil 
niteliğindedir” 

“Bedensel bulgular/deliller yoksa işkencenin tıbbi olarak 
kanıtlanabilmesi mümkün değildir.” 

“Ruhsal değerlendirmeler sonucu elde edilen bulgular fiziksel 
bulgularla desteklenmediği sürece işkence iddialarının 
aydınlatılabilmesi için yeterli olmaz.”  

“Sadece ruhsal bulgulara dayalı olarak işkencenin varlığına ilişkin 
rapor düzenlenemez.”  

Ruhsal Değerlendirmenin Merkezi Rolü 



“Ruhsal bulgular somut delil değildir, ancak ikincil delil 
niteliğindedir” 

GEÇERLİ, SOMUT DELİLDİR 

“Bedensel bulgular/deliller yoksa işkencenin tıbbi olarak 
kanıtlanabilmesi mümkün değildir.” 

 

MÜMKÜNDÜR 

“Ruhsal değerlendirmeler sonucu elde edilen bulgular fiziksel 
bulgularla desteklenmediği sürece işkence iddialarının 
aydınlatılabilmesi için yeterli olmaz.”  

 

YETERLİDİR 

“Sadece ruhsal bulgulara dayalı olarak işkencenin varlığına ilişkin 
rapor düzenlenemez.”  

RAPOR DÜZENLENEBİLİR 

Ruhsal Değerlendirmenin Merkezi Rolü 
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